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KAHRAMANMARAS SUTCU iMAM UNIVERSITESI SUREKLI EGiTiM MERKEZi (KSU-SEM) YONETMELIGI

BIRINCi BOLUM
Kapsam, Merkezin Amag ve Gorevleri

Kapsam

Madde 1 — (Degisik:RG-23/12/2014-29214)

Bu Yonetmelik; Kahramanmaras Sitcli imam Universitesi Sirekli Egitim Merkezinin amaglarina, calisma
alanlarina, organlarina ve ¢alisma sekline iliskin hiikiimleri kapsar.

Tanimlar

Madde 2 — (Degisik:RG-23/12/2014-29214)

Bu Yonetmelikte gecen;

a) Koordinatorler: Surekli Egitim Merkezi Koordinatorlerini,

b) Merkez (SEM): Kahramanmaras Siitcii imam Universitesi Siirekli Egitim Merkezini,

¢) Madur: Merkezin MidUrin,

¢) Rektdr: Kahramanmaras Siitgii imam Universitesi Rektoriing,

d) Universite (KSU): Kahramanmaras Siitcii imam Universitesini,

e) Yonetim Kurulu: Merkezin Yonetim Kurulunu

ifade eder.

Merkezin amaci ve faaliyet alanlari

Madde 3 — (Bashgi ile birlikte degisik:RG-23/12/2014-29214)

Merkezin amaci; Universitenin egitim verdigi 6rgiin 6nlisans, lisans ve lisansiistii programlari disinda égrencilere
ve toplumun tiim kesimlerine ihtiya¢ duyulan alanlarda tcretli ya da lcretsiz egitimler vermek ve toplumun egitim-
kultir dizeyinin yikseltilmesine katki saglamak, Universitenin kamu, 6zel sektor, yerel yénetim, sivil toplum ve
uluslararasi kuruluglarla isbirliginin gelistiriimesine katkida bulunmaktr.

Merkezin faaliyet alanlari sunlardir:

a) ihtiyac duyulan her alanda, érgiin ve uzaktan &gretim yéntemlerinin kullanildigi her ortamda egitim ve
sertifika programlari agmak, kurslar, seminerler, konferanslar, proje pazarlari, egitim fuarlari ve benzeri faaliyetler
diizenlemek; Universite-sanayi, Universite-yerel yonetimler, Universite-sivil toplum kuruluslari ile bilimsel ve egitim
iliskilerini gelistirici organizasyonlar yapmak ve birimler kurmak, bu amagla laboratuarlar kurmak ve mevcut
laboratuarlardan yararlanmak, siirekli egitim kapsaminda Yénetim Kurulunca &nerilen ve/veya Universite Yonetim
Kurulu tarafindan kararlastirilan diger faaliyetleri gergeklestirmek.

b) Merkezin ¢alisma alanina giren konularda ulusal ve uluslararasi bilimsel toplantilar diizenlemek, bunlara
istirak etmek, yurtigi-yurtdisi egitim, bilim, arastirma, inceleme kurumlari, 6zel-kamu kuruluglari, sivil toplum 6rgtleri
ile isbirligi yapmak, bunlarla hizmet degisimi saglamak.

c) Surekli egitim faaliyetleri icin gorsel, isitsel ve yazili her tiirli yayin, ilan ve duyurulari yapmak.

¢) Ulusal ve uluslararasi diizeyde projeler hazirlamak, hazirlanmis projelere istirak etmek.

d) Kurulus amacina uygun olarak ve ilgili mevzuat hilkiimlerine gore kendisine verilecek diger gorevleri yapmak.

iKiNCi BOLUM
Merkezin Organlari

Merkezin Organlari

Madde 4 — (Degisik:RG-23/12/2014-29214)

Merkez asagidaki organlardan meydana gelir.

a) Yonetim Kurulu,

b) Merkez Mudird,

c¢) Koordinatorler.

Yonetim Kurulu

Madde 5 — (Bashgi ile birlikte degisik:RG-23/12/2014-29214)

Yonetim Kurulu; Merkez Miidiirii ve Merkezin faaliyetleriyle ilgili alanlardan Rektor tarafindan gorevlendirilen iki
Uye olmak Uizere toplam Ug lGyeden olusur. Yonetim Kurulu Merkez Miduarinln daveti UGzerine ayda en az bir defa salt
¢ogunluk ile toplanir ve oy ¢oklugu ile karar alir. Yonetim Kurulu kendi iginden bir tyeyi Yonetim Kurulu Bagkani seger.
Merkez Yonetim Kurulu Uyelerinin gorev siiresi iki yildir. Stiresi biten lye yeniden gorevlendirilebilir. Stiresi dolmadan
ayrilan Gyenin yerine ayni sekilde gorevlendirme yapilir.

Yonetim Kurulunun gérevleri

Madde 6 —(Basligi ile birlikte degisik:RG-23/12/2014-29214)

Yonetim Kurulu asagidaki gorevleri yerine getirir:



a) Bu Yonetmelik cercevesinde Merkezin g¢alisma dlizenini planlamak, merkezin idari ve teknik kadro ihtiyacini
belirlemek.

b) Merkezce yuritilecek faaliyetlerle ilgili ¢calisma esaslarini, patent ve hizmet haklarina ait esaslari tespit
etmek.

c) Egitim programlari sonunda verilecek basari belgesi, sertifika ve benzeri belgelerin verilme kosullarini
belirlemek, egitim programlarinin diizenlenmesine, egitim programlarinda gorev alacaklara iliskin karar vermek.

¢) Kurulus amacina uygun arastirma, proje ve egitim muiracaatlarini inceleyerek karara baglamak.

d) Merkezin donemler halinde ¢alisma planini hazirlamak ve uygulamaya koymak.

e) Yurtici-yurtdisi bilim, arastirma, inceleme kurumlari, 6zel-kamu kuruluslari, vakif ve derneklerle isbirligi
yaparak, amag ve gorevlere uygun proje ve karsilkli yardimi gergeklestirmek.

f) Merkezin yillik bitge 6nerilerini ve raporlarini hazirlamak.

g) Midurian gindeme getirecegi diger konulari gorlsup karara baglamak.

g) Yilik faaliyet raporlarinda yer almayan konularla ilgili Rektoériin onayini alarak diger faaliyetlerin
baslatilmasina karar vermek.

Merkez Miidiirii

Madde 7 — (Bashgi ile birlikte degisik:RG-23/12/2014-29214)

Merkez Mudiirii, Universitenin aylikli 6gretim elemanlari arasindan Rektér tarafindan iki yil icin gdrevlendirilir.
Siresi biten mudir yeniden gérevlendirilebilir. Midir; calismalarinda kendisine yardimci olmak lizere belirleyecegi en
fazla iki 6gretim elemanini midir yardimcisi olarak gérevlendirilmesi igin Rektore dnerebilir. Mudir yardimcisi midir
gorevi basinda olmadigl zaman yerine vekalet eder. Midiriin gérevden ayrilmasi veya vekaletin alti aydan fazla
sirmesi halinde, Rektor tarafindan yerine yeni madir gérevlendirilir.

Merkez Miidiiriiniin gorevleri

Madde 8 — (Bashgi ile birlikte degisik:RG-23/12/2014-29214)

Merkez Mudirinin gorevleri sunlardir:

a) Degisik bilim alanlarindan Yonetim Kurulunda gorev yapabilecek lyeleri belirleyerek, atanmasi icin Rektore
onermek.

b) Merkezi temsil etmek.

c) Merkezin idari ve mali islerini yuritmek.

¢) Yonetim Kurulunun toplanti glindemini belirlemek ve toplantiya cagirmak.

d) Yonetim Kurulunca karara baglanan konularda gerekli protokol ve anlasmalari yapmak.

e) Egitim programlarinin basarili ve amaca uygun olarak gerceklesmesi icin gerekli onlemleri almak, projeler
hazirlamak ya da hazirlatmak, faaliyet raporunu hazirlamak, Yonetim Kuruluna sunmak, Merkez adina her tirlu
iletisimi ve is birligini saglamalk, ilgili mevzuat hikiimlerine gore verilen diger gérevleri yapmak.

f) Yonetim Kurulu kararini bu Yonetmelik kapsaminda uygulamak.

Koordinatorler

Madde 9 — (Bashgi ile birlikte degisik:RG-23/12/2014-29214)

ihtiyagc duyulmasi halinde, alanlari ile ilgili olarak Merkezin egitim programlarini éneren ve Yénetim Kurulu
tarafindan karar verildigi takdirde ilgili programin yurutilmesi icin gerekli koordinasyonu saglayan kisilerdir. Madirin
Onerisi Gizerine Yonetim Kurulundan ya da 6gretim elemanlari arasindan Rektor tarafindan gorevlendirilir.

Koordinatorlerin gorevleri

Madde 10 — (Bashgi ile birlikte degisik:RG-23/12/2014-29214)

Koordinatorlerin gorevleri sunlardir:

a) Merkezin faaliyet alanlari ile ilgili olarak taraflarla gériismeler yapmak, egitim programlari hazirlamak.

b) Egitim programi 6nerisini hazirlayip, 6nerilen programin agilmasi icin dilekce ile Yonetim Kuruluna sunmak.

¢) Yuritmekte oldugu egitim programiyla ilgili fiziki sartlarin saglanmasindan sorumlu olmak.

¢) Egitim programinin yiritilmesi konusunda Ogretim elemanlari, 6grenciler ve isbirliginde bulunulan
kurulus/dernek arasindaki iletisimi saglamak.

UcUNCU BOLUM
Mali Konular

Merkezin Gelirleri

Madde 11 — Merkezin gelirleri sunlardir:

a) Madde-3’deki hizmet ve faaliyetlerden saglanacak gelirler.

b) Her tirlli bagis ve yardimlar,

c) Yapilan proje ve faaliyetler ile isletilen tesislerden elde edilen gelirler,

d) Rektorliuk butgesinden veya diger fonlardan yapilacak aktarmalar.

Merkezin Giderleri

Madde 12 — Merkezin giderleri sunlardir:

a) Madde-3’deki hizmet ve faaliyetlerin gerektirdigi giderler,



b) Yayin giderleri,
c¢) Ulastirma ve haberlesme giderleri,

d)(Degisik:RG-23/12/2014-29214) Merkez organlarinda gorev alan 6gretim elemanlarinin huzur, tcret, telif ve
ozlik haklari,

e) Huzur haklari ve telif tcretleri,
f) Agirlama, toplanti ve temsil giderleri,
g) Doner Sermaye yonetmeligine uygun olarak yapilan islere iliskin giderler,
h) Yonetim Kurulu karari ile yapilan diger giderler.
DORDUNCU BOLUM
Diger Hiikiimler
Diger Hiikiimler
Madde 13 — Merkezin yaptigl veya destekledigi her tlrll kurs, seminer ve arastirma kapsaminda alinan alet,
ekipman ve diger demirbaslar Merkezin malidir.
Yararliik
Madde 14 — Bu Yonetmelik yayimi tarihinde yirdrlige girer.
Yiiriitme

Madde 15 — Bu Yonetmelik hiikiimlerini, Kahramanmaras Siit¢li imam Universitesi Rektorii yiiriitir.



